Aider les personnes handicapées
physiques a intégrer ou a réintégrer le
marcher du travail.

Sensibiliser les employeurs de larégion
et leur offrir un service de main-
d’ceuvre personnalisé.

Nos services sont offerts aux personnes ayant
un handicap physique plan :

Locomoteur

Sensoriel

Organique

1- Evaluation :
Entrevue individuelle
Identification du profil du candidat
Au besoin, utilisation de ressources
extérieures

2- Développement de I’employabilité:
Couselingindividuel
Sessions de groupe d’orientation et de
formation a larecherche d’emploi
Sessions de groupe de recherche active
d’emploi
Information dur le marcher du travail
Stage en milieu de travail

3- Placement:
Présentation en emploi sur le marché
régulier ou dans un milieu de travail
adapté

4- Support etsuivi a I'emploi
Visite en emploi
Au besoin, adaptation de poste de
travail

1- Sensibilisation face a la clientéle

2- sélection et présentation de candidats en
fonction des exigences de I’employeur

3- support et suivi a l’emploi

4- information sur les programmes d’aide
financiére pouvant faciliter I'intégration
en emploi des personnes handicapées
physiques

Afin d’assurer le meilleur service possible, la
croisée s’est assurée la collaboration
dorganismes du réseau d’aide aux
personnes handicapées de la région.

Directeur, conseillers en emploi et
secrétaire

Tél. (418) 5296841 VOIX OU A T.ME.

Téléc. (418) 529-5085

Lundi au vendredi: 8 h30 a12 h00 et
13h00a16 h 30

210, Charest Est, Bureau 200
Québec (Québec)
GlK3H1



